
医学规培
规培，全称：住院医师规范化培训，属于毕业后再教育的内容，是国家为了规范住院医师

的临床⽔平，提⾼住院医师的临床胜任能⼒所制定的⼀项政策。

医学本科⽣毕业后规培 3年，硕⼠⽣ 2年，博⼠⽣ 1年。现在部分医院⽆论本科、硕⼠还

是博⼠，都统⼀要求规培 3年，到住院医师规范化培训基地进⾏培训，培训完毕，要进⾏规范

化培训理论和技能考核，成绩合格才能发给规培证书。

现在全国实⾏医师规范化管理，所以⼀定要有规培证，才能晋升中级。在⽤⼈单位录取⼈

才的时候，也会考虑学⽣有没有规培证，⼀般会更喜欢有规培证的专业型研究⽣。

（注：研究⽣分专型研究⽣和学术型研究⽣，学术型研究⽣毕业后需要规培三年。专业型研究⽣不⽤规

培，他们是硕⼠期间⼀边学习，⼀边在医院⾥培训，但是要参加规培考试，考过了才有规培证书。如果你⾼

考报的是 5+3本硕连读，5年本科 加 3年专硕，你就不需要规培。）

⼀、关于规培⼯资：

规培期间，⼯资由国家补贴．．．．加医院补贴．．．．构成，东⻄部地区差异明显，好的有⽉⼊过万，差

的不到⼀千。

⼆、规培⽣规培标准及要求：

通过在基层医疗卫⽣服务机构和专业公共卫⽣机构直接参加全科医疗实践、居⺠健康管理

和公共卫⽣实践，树⽴以⼈为中⼼、家庭为单位、社区为基础的观念，培养为个体与群体提供

连续性、综合性、协调性、⼈性化服务的能⼒；基层医疗卫⽣服务综合管理和团队合作的能⼒；

结合实际⼯作发现问题、解决问题、开展科研教学⼯作的能⼒。

培训形式包括在基层带教医师的指导下从事全科医疗和公共卫⽣实践；集中授课；案例讨

论；教学研讨会；社区卫⽣调查等。

1、全科医学和社区服务理论

（1）全科/家庭医学的主要概念与原则

掌握：医学模式转变与健康观的理论，全科医学、全科医疗、全科医⽣概念，全科医疗的

基本原则;全科医学对个⼈、家庭和社区进⾏综合性、连续性、协调性⼀体化照顾的理论。

熟悉：全科医⽣的⻆⾊与素质要求、全科医疗与专科医疗的区别和联系。

了解：全科医学的历史起源，全科医学与其他学科的关系，国内外全科医

学发展概况，我国发展全科医学的必然性、迫切性、特点与可⾏途径。

（2）全科医⽣的临床思维与⼯作⽅式

掌握：以⼈为中⼼、家庭为单位、社区为基础、预防为导向的基本原则和

⽅法：全⽣命周期保健原则和内容。

熟悉：⽣命周期各阶段的主要疾病的社区规范化管理。



了解：⽣物医学模式的优势与缺陷、全科医疗成本效益原则及其与医疗保

障体系的衔接。

（3）常⻅慢性⾮传染性疾病健康管理与评价

掌握：慢性⾮传染性疾病的全科医疗管理技能，包括主要慢性⾮传染性疾病的常⻅危险因

素及评价，筛检原则与⽅法；社区为基础的慢性⾮传染性疾病防治原则、规范化管理与评价。

（4）健康档案

掌握：健康档案的建⽴和使⽤。

熟悉：基层医疗卫⽣服务机构的信息系统及其使⽤。

（5）健康教育

掌握：健康教育的基本概念，健康教育常⽤⽅法及其特点，居⺠健康教育的计划、实施、

评价⽅法。

（6）社区卫⽣服务调查的基本技术

掌握：资料收集与整理的基本⽅法。

熟悉：计数资料和计量资料的分类及其基本统计分析⽅法;调查报告的撰写及应⽤。

（7）社区卫⽣服务管理

掌握：社区卫⽣服务管理的基本知识和基本概念。

熟悉：常⽤的质量评价指标和管理原则。

了解：社区卫⽣⼈⼒资源、财务和其他资源管理的基本⽅法。

2、全科医疗服务技能

（1）掌握

1)全科医疗接诊⽅式的特点、通过良好的沟通与居⺠建⽴和谐信任关系的技巧。

2)健康档案的书写与使⽤。培训期间，每⼈⾄少完成 20份不同健康问题的个⼈健康档案，

并能实⾏动态管理；家庭健康档案 10份，并进⾏连续管理。

3)常⻅病的诊断和治疗。急危重症的识别与转诊。慢性⾮传染性疾病的规范化管理。⾼⾎

压、冠⼼病、脑⾎管病、糖尿病、慢性阻塞性肺疾病、⻣质疏松症的临床特点与治疗原则，⼀、

⼆、三级预防措施及规范管理的基本技术;根据《国家基本公共卫⽣服务规范》管理⾼⾎压和糖

尿病。

4)健康教育技能。包括设计计划⽅案，实施教育、咨询、评价等活动；在培训期间参与 5

个以上健康问题的健康教育，独⽴完成 5次以上健康教育，时间不少于 1⼩时，听众不少于 15

⼈。

5)家庭访视与家庭病床管理。培训期间，每位全科住院医师⾄少与 5个家



庭建⽴⻓期联系，该家庭中应包括⽼⼈、⼉童、残疾⼈、妇⼥等四类⼈中的两类⼈，对家

庭进⾏评估并实施以家庭为单位的照顾。

6)社区卫⽣服务调查与评估，参与社区卫⽣诊断，建⽴合理利⽤社区资源的意识，结业时

写出有针对性的调查报告。

7)国家基本药物的⽤法、⽤量、常⻅的不良反应、药物的相互作⽤以及使⽤注意事项

（2）熟悉

1)常⻅慢性⾮传染性疾病的康复指征。

2)肿瘤、帕⾦森病、⽼年期痴呆、睡眠呼吸暂停综合征等疾病的临床特

点、治疗原则、预防措施及社区管理。

3) 焦虑症、抑郁症的诊断与处理，常⻅身⼼疾患的识别与处理;社区常⻅⼼理问题及睡眠

障碍的问诊技术及处理原则。

（3）了解

1)常⽤药物的储存⽅法。

2)膳⻝及疾病对药物作⽤的影响。

3)应⽤卫⽣经济学的基本知识为病⼈合理⽤药。

全科医疗服务主要技能要求⻅下表!

3. 基本公共卫⽣服务技能

掌握《国家基本公共卫⽣服务规范》的主要内容:城乡居⺠健康档案管理；健康教育；预防

接种；0⾄ 6岁⼉童健康管理；孕产妇健康管理；⽼年⼈健康管理；⾼⾎压患者健康管理；2

型糖尿病患者健康管理；重性精神疾病患者管理；传染病及突发公共卫⽣事件的报告和处理；

卫⽣监督协管。

具体要求如下：

操作技术名称 最低例数

健康档案的书写与使⽤ 20

健康教育 5

家庭访视 5

规范管理⾼⾎压 10

规范管理糖尿病 10

管理家庭病床 2



（1）特殊⼈群保健

1)⼉童保健

掌握:

①新⽣⼉访视的内容和技巧;⼉童体格检查操作技术(测量身⾼、体重、头围、胸围等)，并

能针对体检结果作出恰当的评价和指导。

②婴⼉喂养指导和⼉童营养咨询技术，辅助⻝品添加的顺序及原则。

③有关视⼒及听⼒筛查、⼝腔问题的健康教育。

④国家免疫规划疫苗免疫程序和其他预防接种⽅法，注意事项以及不良反应处理。

⑤⼉童系统管理⽅法。完成新⽣⼉访视、完成⼉童智⼒发育测量、跟随指导医师完成⼉童

预防接种等⼯作。

熟悉：各年龄⼉童保健原则、具体措施以及⼩⼉保健组织机构：学校卫 ⽣、安全教育、

性教育内容；冷链管理；⼉童智⼒发育测量(DDST)及评价。

掌握：⽼年⼈健康综合评估的内容和⽅法；健康⽣活⽅式指导。

熟悉：影响⽼年⼈功能减退的因素及其预防措施;运动锻炼的积极作⽤与⽅式;⽼年家庭安

全问题与⽼年营养的要求；⽣命质量的内涵、概念、测定⽅法。

了解：健康预期寿命的内涵和表达⽅法：⽼年⼈常⻅负性情绪及其表现特点；⽼年患者的

⼼理问题及处理；⽼年⼝腔问题的健康教育；社区⽼年⼈分级护理概念及护理需求的评估；临

终关怀的概念、镇痛、⼼理与社会⽅⾯的照顾原则。

2)妇⼥保健

熟悉：经期卫⽣及劳动保护：婚前检查的重要性及计划⽣育指导；孕期饮⻝、营养、起居

环境、性⽣活、胎动⾃我监测和乳房护理；产褥期的产后访视、产褥期卫⽣、乳房护理及⺟乳

喂养的有关知识；产后抑郁症筛检；围绝经期综合征的预防与诊治、激素替代疗法的适应证；

妇科常⻅疾病(宫颈癌、乳腺癌)普查的意义和⽅法；孕产妇常⻅⼝腔问题的健康教育。

3)残疾⼈保健

熟悉：国家有关残疾⼈权益的政策、法规，社区康复的组织与实施。

了解：残疾⼈⼼理特点及其需求、咨询与康复指导。

（2）传染病管理

掌握：法定传染病的报告和处理⽅法、传播途径及预防原则;计划免疫程序、安全性与有效

性。

熟悉：常⻅传染病的检测⽅法和社区⽤药原则，传染病⼈的社区随访管理⽅法。

（3）精神疾病管理



熟悉：重性精神病患者管理服务规范，包括随访内容、转诊原则及标准、监护⼈管理、社

区及家庭康复的原则及⽅法。

（4）突发公共卫⽣事件

掌握：突发公共卫⽣事件的报告程序、防疫原则。

熟悉：突发公共卫⽣事件的应急措施、处理原则。

（5）卫⽣监督协管

熟悉:《卫⽣监督协管服务规范》的内容。

基本公共卫⽣服务主要技能要求如下：

4. 基层医疗卫⽣服务机构管理技能

了解:

（1）本地区和本机构卫⽣服务信息系统的内容及管理程序。

（2）基层医疗卫⽣服务团队合作的服务模式，团队建设的意义和⽅法。

（3）⼈际沟通技巧，包括与基层管理者、社会⼯作者等沟通的技巧。

5. 培养考核

学员培训结束时，过程考核合格者需参加省级卫⽣⾏政部⻔统⼀组织的结业考核，完成全

程培训，各项考试、考核合格者，由省级卫⽣⾏政部⻔颁发卫⽣部统⼀印制的相应合格证书。

操作技术名称 最低例数

新⽣⼉访视 5

⼉童智⼒发育测查 5

⼉童预防接种 10

⽼年⼈健康综合评估 10


